
Аннотации к рабочим программам. 
 

Первая  младшая группа. 

 

       Рабочая образовательная программа определяет организацию воспитательно-

образовательного процесса  в первой младшей группе, обеспечивает разностороннее 

развитие детей в возрасте от 2 - х до 3 - х лет с учетом их возрастных и индивидуальных 

особенностей по основным областям: социально-коммуникативное развитие; 

познавательное развитие; речевое развитие; художественно-эстетическое развитие; 

физическое развитие. 

 

    Рациональная структура рабочей  программы предполагает наличие трех 

основных разделов: 

 

1. Целевой – пояснительная записка и планируемые результаты освоения программы. 

2. Содержательный  - описание образовательной деятельности в соответствии с 

направлениями развития ребенка, представленных в пяти образовательных областях; 

описание вариативных форм, способов, методов и средств реализации программы. 

3. Организационный – описание материально - технического обеспечения программы, 

обеспеченности методическими материалами и средствами обучения и воспитания,  

режим дня, а также особенности традиционных событий, праздников, мероприятий; 

особенности организации развивающей предметно-пространственной среды. 

 

  Цель  программы: 

 

    - создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком 

дошкольного детства, формирование основ базовой культуры личности, всестороннее 

развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и 

индивидуальными особенностями, подготовка к жизни в современном обществе, 

обеспечение безопасности жизнедеятельности дошкольника. 

 Задачи: 

1. Забота о здоровье, эмоциональном благополучии и своевременном развитии каждого 

ребенка. 

2. Создание в группах атмосферы гуманного и доброжелательного отношения ко всем 

воспитанникам, что позволяет растить их общительными, добрыми, любознательными, 

инициативными, стремящимися к самостоятельности и творчеству. 

3. Максимальное использование разнообразных видов детской деятельности, их 

интеграция в целях повышения эффективности воспитательно-образовательного процесса. 

4. Творческая организация  воспитательно-образовательного процесса. 

5. Вариативность использования образовательного материала, позволяющего развивать 

творчество в соответствии с интересами и наклонностями каждого ребенка. 

6. Уважительное отношение к результатам детского творчества. 

7. Единство подходов к воспитанию детей в условиях дошкольного образовательного 

учреждения и семьи. 

8. Соблюдение в работе детского сада и начальной школы преемственности, 

исключающей умственные и физические перегрузки в содержании образования детей 

дошкольного возраста, обеспечивая отсутствие давления предметного обучения. 

 

  Принципы и подходы в организации образовательного процесса: 

1.      Полноценное проживание ребѐнком всех этапов детства, обогащение детского 

развития; 



2.      Построение образовательной деятельности на основе индивидуальных особенностей 

каждого ребѐнка. 

3.      Содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребѐнка полноценным 

участником образовательных отношений; 

4.      Поддержка инициативы детей в различных видах деятельности; 

5.      Сотрудничество организации с семьѐй; 

6.      Приобщение детей к социокультурным нормам, традициям семьи, общества и 

государства; 

7.      Стимулирование познавательных интересов и действий ребѐнка в различных видах 

деятельности. 

 

Аннотация к рабочей программе второй младшей группы. 

 

Рабочая образовательная программа определяет организацию воспитательно-

образовательного процесса  во второй младшей группе, обеспечивает разностороннее 

развитие детей в возрасте от 3 - х. до 4 - х. лет с учетом их возрастных и индивидуальных 

особенностей по основным областям: социально-коммуникативное развитие; 

познавательное развитие; речевое развитие; художественно-эстетическое развитие; 

физическое развитие. 

 

    Рациональная структура рабочей  программы предполагает наличие трех 

основных разделов: 

 

1. Целевой – пояснительная записка и планируемые результаты освоения программы. 

 

2. Содержательный  - описание образовательной деятельности в соответствии с 

направлениями развития ребенка, представленных в пяти образовательных областях; 

описание вариативных форм, способов, методов и средств реализации программы. 

 

3. Организационный – описание материально - технического обеспечения программы, 

обеспеченности методическими материалами и средствами обучения и воспитания,  

режим дня, а также особенности традиционных событий, праздников, мероприятий; 

особенности организации развивающей предметно-пространственной среды. 

 

  Цель  программы: 

 

    - создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком 

дошкольного детства, формирование основ базовой культуры личности, всестороннее 

развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и 

индивидуальными особенностями, подготовка к жизни в современном обществе, к 

обучению в школе, обеспечение безопасности жизнедеятельности дошкольника. 

 

 Задачи: 

 

1. Забота о здоровье, эмоциональном благополучии и своевременном развитии каждого 

ребенка. 

 

2. Создание в группах атмосферы гуманного и доброжелательного отношения ко всем 

воспитанникам, что позволяет растить их общительными, добрыми, любознательными, 

инициативными, стремящимися к самостоятельности и творчеству. 

 



3. Максимальное использование разнообразных видов детской деятельности, их 

интеграция в целях повышения эффективности воспитательно-образовательного процесса. 

 

4. Творческая организация  воспитательно-образовательного процесса. 

 

5. Вариативность использования образовательного материала, позволяющего развивать 

творчество в соответствии с интересами и наклонностями каждого ребенка. 

 

6. Уважительное отношение к результатам детского творчества. 

 

7. Единство подходов к воспитанию детей в условиях дошкольного образовательного 

учреждения и семьи. 

 

8. Соблюдение в работе детского сада и начальной школы преемственности, 

исключающей умственные и физические перегрузки в содержании образования детей 

дошкольного возраста, обеспечивая отсутствие давления предметного обучения. 

 

  Принципы и подходы в организации образовательного процесса: 

 

1.      Полноценное проживание ребѐнком всех этапов детства, обогащение детского 

развития; 

 

2.      Построение образовательной деятельности на основе индивидуальных особенностей 

каждого ребѐнка. 

 

3.      Содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребѐнка полноценным 

участником образовательных отношений; 

 

4.      Поддержка инициативы детей в различных видах деятельности; 

 

5.      Сотрудничество организации с семьѐй; 

 

6.      Приобщение детей к социокультурным нормам, традициям семьи, общества и 

государства; 

 

7.      Стимулирование познавательных интересов и действий ребѐнка в различных видах 

деятельности. 

 

Аннотация к рабочей программе в средней группе. 

 

    Рабочая образовательная программа определяет организацию воспитательно-

образовательного процесса   в средней группе, обеспечивает разностороннее развитие 

детей в возрасте от 4 - х. до 5 - ти. лет с учетом их возрастных и индивидуальных 

особенностей по основным областям: социально-коммуникативное развитие; 

познавательное развитие; речевое развитие; художественно-эстетическое развитие; 

физическое развитие. 

 

    Рациональная структура рабочей  программы предполагает наличие трех 

основных разделов: 

 

1. Целевой – пояснительная записка и планируемые результаты освоения программы. 

 



2. Содержательный  - описание образовательной деятельности в соответствии с 

направлениями развития ребенка, представленных в пяти образовательных областях; 

описание вариативных форм, способов, методов и средств реализации программы. 

 

3. Организационный – описание материально - технического обеспечения программы, 

обеспеченности методическими материалами и средствами обучения и воспитания,  

режим дня, а также особенности традиционных событий, праздников, мероприятий; 

особенности организации развивающей предметно-пространственной среды. 

 

  Цель  программы: 

 

    - создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком 

дошкольного детства, формирование основ базовой культуры личности, всестороннее 

развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и 

индивидуальными особенностями, подготовка к жизни в современном обществе, к 

обучению в школе, обеспечение безопасности жизнедеятельности дошкольника. 

 

 Задачи: 

 

1. Забота о здоровье, эмоциональном благополучии и своевременном развитии каждого 

ребенка. 

 

2. Создание в группах атмосферы гуманного и доброжелательного отношения ко всем 

воспитанникам, что позволяет растить их общительными, добрыми, любознательными, 

инициативными, стремящимися к самостоятельности и творчеству. 

 

3. Максимальное использование разнообразных видов детской деятельности, их 

интеграция в целях повышения эффективности воспитательно-образовательного процесса. 

 

4. Творческая организация  воспитательно-образовательного процесса. 

 

5. Вариативность использования образовательного материала, позволяющего развивать 

творчество в соответствии с интересами и наклонностями каждого ребенка. 

 

6. Уважительное отношение к результатам детского творчества. 

 

7. Единство подходов к воспитанию детей в условиях дошкольного образовательного 

учреждения и семьи. 

 

8. Соблюдение в работе детского сада и начальной школы преемственности, 

исключающей умственные и физические перегрузки в содержании образования детей 

дошкольного возраста, обеспечивая отсутствие давления предметного обучения. 

 

  Принципы и подходы в организации образовательного процесса: 

 

1.      Полноценное проживание ребѐнком всех этапов детства, обогащение детского 

развития; 

 

2.      Построение образовательной деятельности на основе индивидуальных особенностей 

каждого ребѐнка. 

 



3.      Содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребѐнка полноценным 

участником образовательных отношений; 

 

4.      Поддержка инициативы детей в различных видах деятельности; 

 

5.      Сотрудничество организации с семьѐй; 

 

6.      Приобщение детей к социокультурным нормам, традициям семьи, общества и 

государства; 

 

Стимулирование познавательных интересов и действий ребѐнка в различных видах 

деятельности 

 

Аннотация к рабочей программе в старшей группе. 

 

    Рабочая образовательная программа определяет организацию воспитательно-

образовательного процесса   в старшей группе, обеспечивает разностороннее развитие 

детей в возрасте от 5 - ти. до 6 - ти. лет с учетом их возрастных и индивидуальных 

особенностей по основным областям: социально-коммуникативное развитие; 

познавательное развитие; речевое развитие; художественно-эстетическое развитие; 

физическое развитие. 

 

    Рациональная структура рабочей  программы предполагает наличие трех 

основных разделов: 

 

1. Целевой – пояснительная записка и планируемые результаты освоения программы. 

 

2. Содержательный  - описание образовательной деятельности в соответствии с 

направлениями развития ребенка, представленных в пяти образовательных областях; 

описание вариативных форм, способов, методов и средств реализации программы. 

 

3. Организационный – описание материально - технического обеспечения программы, 

обеспеченности методическими материалами и средствами обучения и воспитания,  

режим дня, а также особенности традиционных событий, праздников, мероприятий; 

особенности организации развивающей предметно-пространственной среды. 

 

  Цель  программы: 

 

создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного 

детства, формирование основ базовой культуры личности, всестороннее развитие 

психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными 

особенностями, подготовка к жизни в современном обществе, к обучению в школе, 

обеспечение безопасности жизнедеятельности дошкольника. 

 

 Задачи: 

 

1. Забота о здоровье, эмоциональном благополучии и своевременном развитии каждого 

ребенка. 

 

2. Создание в группах атмосферы гуманного и доброжелательного отношения ко всем 

воспитанникам, что позволяет растить их общительными, добрыми, любознательными, 

инициативными, стремящимися к самостоятельности и творчеству. 



 

3. Максимальное использование разнообразных видов детской деятельности, их 

интеграция в целях повышения эффективности воспитательно-образовательного процесса. 

 

4. Творческая организация  воспитательно-образовательного процесса. 

 

5. Вариативность использования образовательного материала, позволяющего развивать 

творчество в соответствии с интересами и наклонностями каждого ребенка. 

 

6. Уважительное отношение к результатам детского творчества. 

 

7. Единство подходов к воспитанию детей в условиях дошкольного образовательного 

учреждения и семьи. 

 

8. Соблюдение в работе детского сада и начальной школы преемственности, 

исключающей умственные и физические перегрузки в содержании образования детей 

дошкольного возраста, обеспечивая отсутствие давления предметного обучения. 

 

1.3. Принципы и подходы в организации образовательного процесса: 

Полноценное проживание ребѐнком всех этапов детства, обогащение детского развития; 

Построение образовательной деятельности на основе индивидуальных особенностей 

каждого ребѐнка. 

Содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребѐнка полноценным 

участником образовательных отношений; 

Поддержка инициативы детей в различных видах деятельности; 

Сотрудничество организации с семьѐй; 

Приобщение детей к социокультурным нормам, традициям семьи, общества и 

государства; 

Стимулирование познавательных интересов и действий ребѐнка в различных видах 

деятельности. 


